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Nome da Reunião: 1.ª Reunião do Comité de Finanças, Risco e Auditoria (FRAC) 2026/27 

Local: Maseru, Lesoto (por confirmar) 

Apresentador: Autoridade de Comunicações do Lesoto (LCA) 

Datas das Reuniões 20 a 21 de agosto de 2026 

Para mais informações: bmwansa@crasa.org / crasa@crasa.org 

PROJETO DE AGENDA 

 

Quinta-feira, 20 de agosto de 2026 

 

 TEMPO SESSÃO PESSOA PRINCIPAL 

1.1 09:00–09:05 Abertura da Reunião Secretaria 

1.2 09:05–09:10 Listagem de Membros e Confirmação do Quórum Secretaria 

2 09:10–09:25 Boas-vindas e Observações Iniciais: 
- Secretário Executivo 

- Presidente da FRAC 

- Anfitrião (Autoridade de Comunicações do Lesoto) 

ES / Presidente / LCA 

3 09:25–09:30 Adoção da Agenda e do Horário de Trabalho Presidente 

4.1 09:30–09:45 Revisão e Aprovação das Atas da Reunião da FRAC 
realizada em fevereiro de 2026 

Secretaria 

4.2 09:45–10:15 Consideração de Assuntos Decorrentes da Reunião 
da FRAC de fevereiro de 2026 

Secretaria 

5 10:15–11:00 Briefing sobre os Resultados da 15.ª Assembleia 
Geral Anual relativa à FRAC 

Secretaria 

 11:00–11:30 Pausa para Chá/Café  

6 11:30–12:00 Visão Geral do Plano Operacional e Programa de 
Trabalho do FRAC 2026/27 

Secretaria 

7 12:00–13:00 FRAC/26/27/01 – Supervisão dos Processos de 
Auditoria Interna e Externa 

a) Relatório sobre a Implementação das 
Recomendações de Auditoria Interna e Externa 
decorrentes do Ano Fiscal 2025/26, incluindo: 
- Relatório Trimestral Inaugural de 

Supervisão de Aquisições 

- Rascunho da Estratégia de Envolvimento 
das Partes Interessadas 

b) Consideração do Relatório de Auditoria Interna 
(PwC) e fornecimento de orientações 

c) Atualização do Tesoureiro sobre os 
preparativos para a Auditoria Externa de 2026. 

Secretaria  
PwC 
Tesoureiro 

 13:00–14:00 Pausa para Almoço  
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8 14:00–15:30 FRAC/26/27/02 – Estudo de Referência sobre a 
Relação de Custos Funcionários/Operacionais 

Consideração e aprovação da metodologia de 
benchmarking proposta, do modelo de recolha de 
dados e do calendário de implementação. 

Secretaria 

 15:30–16:00 Pausa para Chá/Café  

9 16:00–17:00 FRAC/26/27/03 – Supervisão da Implementação 
das Resoluções da 15.ª AGM 

Consideração da Matriz de Implementação das 
Resoluções da 15.ª AGM, determinação da 
metodologia de supervisão do FRAC e requisitos de 
reporte. 

Secretaria 

 

Sexta-feira, 21 de agosto de 2026 

 

 TEMPO SESSÃO PESSOA PRINCIPAL 

10 09:00–10:00 FRAC/26/27/04 – Supervisão da 
Implementação do Plano Operacional CRASA 

Consideração da Matriz de Implementação e 
Relatórios do Plano Operacional Anual 
Consolidado (AOP) e dos Painéis de 
Monitorização e Avaliação associados. 

Secretaria 

11 10:00–11:00 FRAC/26/27/05 – Supervisão da Estratégia de 
Geração de Receitas 

Revisão do estado de implementação da 
Estratégia de Geração de Receitas, iniciativas 
de investimento e atividades propostas de 
geração de receitas, bem como fornecimento 
de orientações. 

Secretaria 

 11:00–11:30 Pausa para Chá/Café  

12 11:30–12:30 FRAC/26/27/06 – Supervisão do Quadro de 
Gestão de Risco 

Consideração do Relatório de Gestão de Risco 
do Primeiro Trimestre para o Ano Financeiro 
2026/27, juntamente com o atualizado Registo 
de Risco Corporativo. 

Secretaria 

13 12:30–13:00 FRAC/26/27/07 – Relatórios de Desempenho e 
Orçamentação 

Revisão do Relatório de Desempenho 
Financeiro do Primeiro Trimestre (Contas de 
Gestão) e fornecimento de orientações. 

Tesoureiro 

 13:00–14:00 Pausa para Almoço  

14 14:00–15:00 FRAC/26/27/08 – Revisão das Políticas 
Financeiras Internas 

Briefing sobre o estado das políticas financeiras 
abrangidas pelo mandato do Comité; 
identificação de políticas que necessitem de 
revisão; e determinação da metodologia de 
revisão e do prazo de implementação. 

Secretaria 

15 15:00–16:00 Formalidades de Encerramento da Reunião: 
- Qualquer outro negócio 

Secretaria 

Vice-presidente 

Presidente 
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- Acordo para a Preparação do Relatório ao 
Comité Executivo 

- Data e Local da Segunda Reunião do FRAC 

- Voto de agradecimento 

- Observações finais e encerramento da 
reunião 

 16:00 Pausa para o chá/café e fim da reunião  

 


